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Behordenleitung

Polizeiprasidentin » Vertretung der Behorde nach innen und auf3en

» Verantwortung fir die ordnungsgemalfe Erledigung

der Dienstgeschafte

» Verantwortung fir die Entwicklung und Umsetzung
der Behordenstrategie unter Berlcksichtigung der

Landesstandards

» Festlegung der Aufbauorganisation im Rahmen der

Vorgaben des Organisationserlasses




Beauftragte » Ansprechpartner/in fur die StA in Korruptions-
angelegenheiten

» Ansprechpartner/in fur Versorgungsempfanger und

deren Hinterbliebene Arbeitsschutz
Antikorruption
Arbeitssicherheit
Brandschutz
Datenschutz
Extremismus
Geheimschutz
Gleichstellung

Haushalt

Inklusion

IT-Notfall / IT-Sicherheit

Jugend

vV Vv VY ¥V Vv VY VY VYV V VY V V

Kontaktbeamtin bzw. Kontaktbeamter muslimische

Institutionen

Opferschutz

Regionalbeauftragte bzw. Regionalbeauftragter
Schiel3statten

Schwerbehindertenangelegenheiten

vV VvV VY V¥V V¥V

Soziale Ansprechpartnerin bzw. Sozialer

Ansprechpartner / Suchtberater




» Sport

>  Umweltkriminalitat

Personalvertretungen

Personalrat » Aufgaben gemald Personalvertretungsgesetz fur das

Land Nordrhein-Westfalen

Schwerbehindertenvertretung » Aufgaben gemal} Sozialgesetzbuch - Neuntes Buch
(SGB IX) und Richtlinie zur Durchfuihrung der Reha-
bilitation und Teilhabe behinderter Menschen im 6f-

fentlichen Dienst im Lande Nordrhein-Westfalen




Leitungsstab

Sachgebiet 1 - Behdrdenstra- » Unterstutzung der Behérdenleitung bei zentralen

tegie und Behdrdencontrolling Steuerungsaufgaben

» Entwicklung und Fortschreibung der Behdrdenstra-
tegie (Sicherheitsprogramme und

Sicherheitsbilanzen)

» Durchfuhrung des direktionsiibergreifenden Control-

lings

» Gewabhrleistung eines direktionsibergreifenden

Steuerungszyklus
» Koordination direktionstibergreifender Aufgaben

» Koordination Qualititsmanagement

Sachgebiet 2 - Presse- und >

Ofentlichkeitsarbeit Zusammenarbeit der Polizei mit den Medien

» Information der Offentlichkeit Uiber die Rolle und
Aufgabe der Polizei

» Information der Beschaftigten




Direktion Zentrale Aufgaben

Direktionsburo » Beratung und Unterstutzung der Direktionsleitung
und weiterer Fuhrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten
Durchfiihrung direktionsbezogenen Controllings
Konzeption und Pflege des Berichtswesens

Organisation und Terminverwaltung

YV VYV VvV V

Vorgangs- und Nachrichtensteuerung im Rahmen

der Zustandigkeit

Dezernat ZA 1

Sachgebiet 11 » Allgemeine Verwaltung

» E-Government
» Organisation

> Prozessmanagement

Sachgebiet 12 » Rechtsangelegenheiten allgemeiner Art

» Versammlungsrecht/Vereinsrecht

A\

Waffenrecht/Schiel3statten

Sachgebiet 13 Haushalt

Kassenwesen

Schadenersatz

vV V V V

sonstige Rechtsangelegenheiten aus polizeilichem

Handeln




» sonstige wirtschaftliche Angelegenheiten

» Wirtschaftliche Angelegenheiten der Dienstkrafte

Sacngehier 14 » Grundsticks-, Bau- und Unterkunftsangelegenhei-
ten
» Verpflegung

» Zentrale Vergabestelle / Beschaffungsstelle

Dezernat ZA 2

Sachgebiet 21 > Arbeitszeiterfassung — GLAZ (Gleitende Arbeitszeit)

» Beamten- und Tarifrecht, Disziplinarrecht

» Personalbetreuung/Dienstrecht

Sachgebiet 22 » Organisation und Koordination der fachpraktischen
Ausbildung
» Personalentwicklung, -verwendung und -werbung

» Stellenbesetzungsverfahren

Sachgebiet 23 > Fortbildung

Sachgebiet 24 > Behordliches Eingliederungs- und Gesundheits-

management




Dezernat ZA 3

Sachgebiet 31 Informationstechnik

Digital- und Analogfunk

>
>
> Leitstellentechnik
» Telekommunikation
>

Sicherheitstechnik Liegenschaften

> Uberfall-/Einbruchmeldeanlagen

Sachgebiet 32 > Kfz-Angelegenheiten

Sachgebiet 33 > Waffenangelegenheiten

» Gerateangelegenheiten

Polizeiarztlicher Dienst

Wahrnehmung der Aufgaben » Arbeits-/Betriebsmedizin

des polizeiarztlichen Dienstes Polizeiarztliche Begutachtung

Freie Heilfursorge der Polizei
Einsatzbegleitung

Kurative Notfallversorgung

YV VvV V VY V

Sonstiges (Gewahrsamsarztlicher Dienst, Blutpro-
bendienst)




Direktion Gefahrenabwehr/Einsatz

Fuhrungsstelle » Beratung und Unterstitzung der Direktionsleitung
und weiterer Fihrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten

» Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

» Entwicklung von Strategien und Konzeptionen fur
die Gefahrenabwehr und zur Einsatzbewaltigung im
taglichen Dienst

» Durchfihrung direktionsbezogenen Controllings

» Erarbeitung von Richtlinien, Verfligungen und Stan-

dards

» Stabsarbeit zur Einsatzbewaltigung aus besonde-

rem Anlass
» Verwaltung von Fihrungs- und Einsatzmitteln

» Personal- und Kraftemanagement

10



Fihrungs- und Lagedienst

Flhrungs- und Lagedienst » Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

» Erstellung aktueller Lagebilder der KPB

Leitstelle » Fuhrung und Sachbearbeitung in Einsatzangele-
genheiten, einschlief3lich der Notrufentgegennahme

und -bearbeitung
» Fuhrung von Einséatzen aus besonderem Anlass

» Wahrnehmung von Presseangelegenheiten aul3er-

halb der Geschaftszeiten

11



Polizeiinspektionen

Fuhrungsstelle » Beratung und Unterstlitzung der Inspektionsleitung
und weiterer Fuhrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten

» Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

» Entwicklung von Strategien und Konzeptionen fur
die Gefahrenabwehr und zur Einsatzbewaltigung im

taglichen Dienst
» Durchfuhrung inspektionsbezogenen Controllings

» Erarbeitung von Richtlinien, Verfigungen und Stan-
dards

» Stabsarbeit zur Einsatzbewaltigung aus besonde-

rem Anlass

» Verwaltung von Fihrungs- und Einsatzmitteln

Polizeiwache und Wachdienst > Sichtbare Préasenz, auch durch Ful3- und Radstrei-

fen
» Kriminalitats- und Verkehrsunfallbekampfung
» Bewaltigung von Einsatzen im taglichen Dienst

» Bewadltigung von Einsatzen aus besonderem Anlass

12



Bezirks- und Schwerpunktdienst

Sichtbare Prasenz, auch durch Fuf3- und Radstrei-

fen

Durchfihrung gemeinsamer Streifen im Rahmen

von Ordnungspartnerschaften
Bearbeitung von Ermittlungsersuchen

Kontaktaufnahme und -pflege zu Einrichtungen und
Institutionen im jeweiligen Bezirk, insbesondere zu

Schulen und Kinderbetreuungseinrichtungen
Mitwirkung bei der Verkehrssicherheitsberatung
Vollstreckung von Haft- und Vorfuihrbefehlen

Bearbeitung von Fallen Hauslicher Gewalt (Uberwa-

chung Rickkehrverbot)

13




Bereitschaftspolizei/Polizeisonderdienste

Flhrungsstelle » Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen
» Entwicklung von Strategien und Konzeptionen

» Erarbeitung von Richtlinien, Verfigungen und Stan-

dards

» Durchfihrung eines Bereitschaftspolizei/Polizeison-

derdienste bezogenen Controllings
» Stabsarbeit
» Verwaltung von Fihrungs- und Einsatzmitteln

» Beratung und Unterstlitzung Leitung Bereitschafts-

polizei/Polizeisonderdienste

Bereitschaftspolizeiabteilung/ » Bewaltigung von Einsatzen aus besonderem Anlass

-hundertschait » Unterstutzung der Polizeibehdrden, insbesondere

bei der Gefahrenabwehr, der Kriminalitats- und der
Verkehrsunfallbekampfung im Rahmen von

Schwerpunkteinsatzen

» Unterstitzung anderer Lander bei der Bewaltigung

von Einsatzen aus besonderem Anlass

Diensthundfuhrerstaffel » Wahrnehmung von Einsatzen im taglichen Dienst

» Wahrnehmung von Einsatzen aus besonderem An-

lass

14



Direktion Kriminalitat

Flhrungsstelle » Beratung und Unterstutzung der Direktionsleitung
und weiterer Fuhrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten

» Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

» Entwicklung von Strategien und Konzeptionen zur

Kriminalitatskontrolle
» Durchfihrung direktionsbezogenen Controllings
» Koordination und Organisation von Einsatzen

» Personal- und Kraftemanagement

Auswerte- und Analysestelle » Polizeiliche Kriminalstatistik

PR » Anlassbezogene Auswertungen, Analysen und Be-
wertung

Zentrale Erfassungsstelle » Bewerten, Erfassen und Steuerung von Anzeigen

(ZESY)
» Koordinierung von Rechtshilfeersuchen und Er-

kenntnisanfragen

15



Kriminalinspektion 1

Kriminalkommissariat 11 » Totungsdelikte

» schwere Verletzungs- und Gefahrdungsdelikte
» Brand- und Umweltdelikte
>

Todesermittlungen

A\

Kriminalkommissariat 12 Sexualdelikte
» Misshandlung Schutzbefohlener

» Amtsdelikte

Kriminalkommissariat 13 » Rauschgiftdelikte

Kriminalkommissariat 14 Raub
Wohnungseinbruch
Kfz-Diebstahl

gewerbliche Hehlerei

YV VYV V V VY

Erpressung

Y

Kriminalkommissariat 15 Qualifizierte Betrugsdelikte
» Falschungsdelikte

> Urheberrecht

Kriminalkommissariat 16 » Sonstige Betrugsdelikte

16



Kriminalinspektion 2

Kriminalkommissariat 21 » Organisierte Kriminalitat

Kriminalkommissariat 23 >  Wirtschaftskriminalitat
» Korruptionsdelikte

» luK-Ermittlungen

Kriminalkommissariat 24 > ASTOK
» VP-Fuhrung

» Finanzermittlungen

17



Kriminalinspektion 3

Kriminalkommissariat 31 » Personen- und Sachfahndung

Kriminalaktenhaltung » Operative Kriminalitdtsbek&dmpfung, insbesondere

Datenstation der StraRenkriminalitat

. » Operative Unterstlitzung anderer KK bzw. MK/EK
Einsatztrupp 1

- » Durchfiih Durchsuch n und Festnah-
Einsatztrupp 2 urchfiihrung von Durchsuchungen und Festna

men
Kriminalkommissariat 32 > Auskunfts- und Anderungsdienst
Kriminalwache » Aufgabenwahrnehmung aller Kommissariate der Di-

rektion Kriminalitéat aul3erhalb der Regelarbeitszeit,
insbesondere Erhebung und Sicherung des objekti-

ven und subjektiven Tatbefundes im Ersten Angriff

» Unterstitzung aller Dienststellen der Direktion Kri-

minalitdt wahrend der Regelarbeitszeit

Kriminalkommissariat 33 » Erkennungsdienst

Y

KTU

Y

Lichtbildstelle

Kriminalpravention/Opferschutz technische Préavention
Gewaltpravention
Suchtpravention

Jugendschutz

Opferschutz/Opferhilfe

vV V V ¥V V VY

sonstige Verhaltenspravention

18



Kriminalinspektion 4

(Regionalkommissariate leichte und mittlere Kriminalitat)

Kriminalkommissariat 41

Bottrop / Gladbeck

Kriminalkommissariat 42

Marl / Dorsten / Haltern

Kriminalkommissariat 43

Recklinghausen / Herten

Kriminalkommissariat 44

Castrop-Rauxel / Datteln / Oer-Erkenschwick / Waltrop

Kriminalkommissariat 45

Zentrale Bearbeitung von Vorgangen ohne

Ermittlungsansatz

Kriminalinspektion Polizeilicher Staatsschutz

Kriminalkommissariat

» politisch motivierte Kriminalitat — allgemein —
» politisch motivierte Kriminalitat — links —
» politisch motivierte Kriminalitat — rechts —

» politisch motivierte Auslanderkriminalitat

19




Direktion Verkehr

Flhrungsstelle » Beratung und Unterstutzung der Direktionsleitung
und weiterer Fuhrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten

» Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

» Entwicklung von behdrdenspezifischen Strategien

und Konzeptionen fir die Verkehrsunfallbekéampfung
» Durchfihrung direktionsbezogenen Controllings
» Koordination und Organisation von Einsatzen

> Mitarbeit in Gremien zur Verkehrssicherheit und zur

Verkehrsraumgestaltung
» Personal- und Kraftemanagement

» Verkehrsunfalluntersuchung und -auswertung

20



Verkehrsinspektion 1

Verkehrsdienste 1 und 2 » Wahrnehmung von Einséatzen im taglichen Dienst
» Bekampfung der Hauptunfallursachen

> Uberwachung des Sonderverkehrs
>

sonstige Uberwachung des Verkehrsverhaltens, der

Verkehrsmittel und des Verkehrsraumes

» polizeiliche Begleitung von Grol3raum- und Schwer-

transporten

» Unterstltzung bei besonderen Einsatzlagen

Verkehrsunfallpravention/ zielgruppenorientierte Verkehrssicherheitsberatung

Opferschutz Crash Kurs NRW

Opferschutz/Opferhilfe bei Verkehrsunfallen

YV V V V¥V

Zusammenarbeit mit anderen Tragern der Ver-

kehrssicherheitsarbeit

21



Verkehrsinspektion 2

Verkehrskommissariat 1 » Bearbeitung von Verkehrsunféllen, Verkehrsstrafta-

(il ATl ot e ten und Verkehrsordnungswidrigkeiten

» Ermittlungsgruppe Verkehr

Verkehrskommissariat 2 » Bearbeitung von Verkehrsunféllen, Verkehrsstrafta-

(e AL HhCIE O ten und Verkehrsordnungswidrigkeiten

» Ermittlungsgruppe Verkehr

» Bearbeitung samtlicher Verkehrsordnungs-
widrigkeiten (Owi Pol)

Verkehrskommissariat 3 » Aufnahme komplexer und besonderer Verkehrsun-

falllagen

» Ermittlungsgruppe Verkehr

22



